Fackligt ar
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ar mitt satt a

alkomna till ett nytt nummer av Di-
striktslakaren! Tidningen har delvis bytt
utseende och fatt en ny redaktor, och

jag hoppas ni ska hitta lasvarda artiklar.

Detta nummers tema ar sjukskriv-

ning, bade ur synvinkeln allmanlakare som sjuk-
skriver och allmanlakare som blir sjukskrivna. Det
ar férvisso inte bara Foérsakringskassan som driver
Iakare till bristningsgransen, men visst finns det
tillfallen nar de tva sidorna faktiskt sammanfaller.
Las mitt reportage fran Cederkliniken i Pitea, pa
sidan 42, dar man upplevde sjukskrivnings-
processen som ett klart arbetsmiljéproblem,
som behdévde atgardas. Resultatet med en tydlig
struktur kring sjukskrivningarna ledde dock inte
bara till battre arbetsmiljo, utan ocksa till farre
underkdnda intyg och farre sjukskrivna patienter.

Utmattningsdiagnoserna ar kanske den stors-
ta utmaningen, bade for oss sjalva och for vara
patienter. Jag ar en av de ldkare som hort Saskia
Bengtsson tala pa symposier och méten, och last
hennes debattartiklar om primarvarden. Men sa
plétsligt blev det alldeles tyst. Las Eva Nordins
intervju med Saskia pa sidan 13, den beror
verkligen!

Facebook innehaller ibland intressanta ting. |
mitt flode har antalet mat- och barnbilder klart
minskat, men istallet kan jag lasa artiklar fran
medicinska tidskrifter och engagerande kolleger.
Ni har val inte missat alla de grupper som finns
fér oss allmanlakare, dar det fors livliga diskus-
sioner om stort och smatt? Visst kan det bli lite
gnalligt ibland, men man kan ocksa hitta en del
tradar med riktigt bra innehall. Gruppen "Laka-
re inom allmanmedicin” har 2 700 medlemmar.
Uppat 100 av dem lamnade, i en lang i trad i ja-
nuari, tips for hur de gor for att ladda batterierna.

Vanligaste strategin var foga ovantat att ga ner
i arbetstid. Men manga visade sig ocksa vara en-
gagerade i korer, kultur- och friluftsliv, balintgrup-
per, dans och motion. Pussel och hantverk gav
ocksa avkoppling. Semester och resor beskrevs av
manga som energikickar. Det géller ocksa att vaga
saga ifran och inte vara alltfor tillmotesgaende
pa jobbet. Manga far ocksa energi av patienter-
na. Till och med valskrivna journaler kan skanka
gladje. Hoppa inte éver fikarasten och glém inte
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torka

att skratta med kollegerna. Néar det blir stressigt
kan det vara bra att skapa en att-géra-lista. Blir
det ohallbart: byt jobb!

For mig har det fackliga arbetet blivit ett satt
att orka. Jag far tillfalle att lyfta blicken och
reflektera 6ver mitt arbete, och jag kdnner mig
inte lika maktlos. Jag ar verksam i Stockholm,
en region som ofta skryter om sina korta vard-
koer och hoga tillganglighet till vard. Men vara
politiker blir férvanade nar man visar SKLs siffror
pa antal heltidsanstallda lékare i primarvarden
per 1 000 invanare — dar ligger Stockholm till-
sammans med Uppsala i botten. Vi ligger ocksa
samst till i SKLs jamforelser for s.k. undvikbar
vard, dvs. nar patienter blir inlagda for sjukdoms-
tillstdnd som, om man skoter dem val, bor kun-
na skotas i Oppenvard, t.ex. diabetes, hjartsvikt
och KOL, eller nar patienterna inom kort tid blir
aterinlagda fér samma sjukdom som de redan
vardats for. Jag vagrar att tro att det inte finns ett
samband mellan antalet distriktslékare och hur
valskotta t.ex. KOL-patienterna ar, och
i mitt fackliga uppdrag ligger att
fa vara beslutsfattare att forsta
det. Jag ar ocksa Overtygad
om att utbyggd primarvard
inte direkt kan ta peng-
ar fran vara pressade
sjukhus. Den effekti-
vitetsvinst vi far av
utbyggd primarvard
kommer ju inte dver
en natt. Utbyggnaden
av primarvarden mas-
te betraktas som en
investering, inte en
omedelbar méjlighet
att spara pengar. B
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